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Beslutande ledamoter
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Sammantradesdatum

2019-01-28

Peter Hedberg (S)

Malin Svanholm (S)

Jan Sahlén (S)

Eva Lygdman (S)

Thomas Néasholm (S)

Gudrun Sjadin (S)

Goran Molin (S), tjanstgbérande ersattare
Eleonora Asplund (S)

Carl-Gunnar Krooks (S), tjanstgérande ersattare
Siw Sachs (S)

Rolf Eriksson (S)

Kurt Larsson (S), tjanstgérande erséattare
Rainor Melander (S)

Kerstin Franlund (S)

Grels Johansson (S)

Katariina Haukirama (S), tjanstgérande erséattare
Martin Béhlenius (S)

Ida Stafrin (C)

Hans Hedlund (C)

Birgitta Widerberg (C)

Robert Sandstrom (C)

Ann-Christin Nasholm (C)

Peder Svensson (C)

Annika Ostman (C)

Clyde Lindstrom (C)

Jon Bjorkman (V)

Eliaz Nassén (V), tjanstgérande erséttare
Christina Olofsson (V)

Karl-Johan Rahm (V)

Eva Tanneryd (V)

Ulla Olofsson (V)

Ove Kallstrom (SD)

Gunnel Nordin (SD)

Bjorn Sjodin (SD)

Mark Collins (SD)

Stefan Bergman (SD), tjanstgérande ersattare
Johanna Zidén (M), tjanstgérande ersattare
Lillemor Zidén (M)

Vakant (M)

Bo Grafstrém (KD)

Svante Ivarsson (L)
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Ej beslutande ersattare

Ovriga narvarande
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Sammantradesdatum

2019-01-28

Ina-Britt Andersson (C)
John Lundstrém (C)
Svante Joénsson (V)
Elisabeth Ohman (KD)
Peter Andelid (L)
Matts Sdéderberg (L)

Tjansteman
Maria Hedman, kommunsekreterare
Billy Sjolén, nAmndsekreterare

Ovriga
Bertil Wiklund, revisonens ordférande
Allmanhet
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§1 Dnr KS 2019/82

Allmanhetens fragestund

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar att lagga fragan med svaret till handlingarna.

Arendet

Under allménhetens fragestund fick kommunstyrelsens ordférande Jan
Sahlén (S) fragan av Rolf Andersson om hur han ser pa klimatférandringarna
och om han tror att det ar forsent att atgarda problemen. Kommunstyrelsens
ordférande Jan Sahlén besvarade fragan.
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§2 Dnr KS 2019/76

Information

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullméktige

Beslut
Lagga informationen med godkannande till handlingarna.

Arendet
Kommunfullméktige tar del av foljande information:

Bertil Wiklund, revisorernas ordférande, ger information om grundldggande
granskning.
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g3 Dnr KS 2018/160

Kommunal tillstyrkan angaende den vindkraftspark
som benamns Storhdjden 2

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullméktige

Beslut

Tillstyrka etableringen av vindkraftspark Storhdjden 2 enligt 16 kap. 4 §
miljobalken.

Arendet

Kabeko etapp 2 AB har ldmnat in en ans6kan till miljéprévnings-
delegationen vid Lansstyrelsen Vasternorrland om att fa uppfora
vindkraftsparken Storh6jden 2. Vindkraftsparken ligger i den norra delen av
Kramfors kommun och stracker sig in i Sollefteas kommun och
Ornskoldsviks kommun.

Tillstandsansokan for Storhojden 2 omfattar maximalt 19 stycken
vindkraftverk, vilka har en totalh6jd pa max 230 meter. Av dessa
vindkraftverk ligger 7 stycken inom Kramfors kommun.

Kramfors kommunfullméktiges beslut utgér en beddmning om den aktuella
vindkraftsetableringen anses vara en lamplig mark- och vattenanvandning
sett ur ett langsiktigt perspektiv. Oversiktsplanen med tillhGrande
fordjupningar och tillagg ar vagledande vid beslut som rér mark- och
vattenanvandningen i kommunen.

Storhojden 2 ligger inom ett av de omraden som i kommunens tematiska
tillagg for vindkraft ar utpekat som ett av de basta omradena for
vindkraftsutbyggnad. Ansokan ligger i linje med dversiktsplan 2013 samt
uppfyller riktlinjerna i det tematiska tillagget for vindkraft.

Miljo- och byggndmnden har beslutat om ett remissyttrande till
miljoprévningsdelegationen Over etableringen. | yttrandet tillstyrks
etableringen.
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Kommunfullmaktige

Ekonomi och finansiering

Ekonomi, finansiering med mera ar en fraga som &gs av projektor och agare
av vindkraftsparken Storhgjden 2.

Maluppfyllelse

Sveriges miljo- och energipolitik ska underlatta 6vergangen till ett
langsiktigt hallbart samhalle. Andelen energi fran fornyelsebara energikallor
i Sverige ska darmed Oka. Vindkraften ar sadan kalla.

Denna ambition forstarks genom Kramfors kommuns viljeinriktning for
perioden 2016-2019. Malbilden ar en klimatneutral kommun som satsar pa
fornyelsebara energikallor.

Kramfors kommun har stillt sig bakom regeringens initiativ ”Ett Fossilfritt
Sverige”. Ett initiativ som kan kopplas samman med de av Kramfors
kommun prioriterade omradena Hallbarhet, Jamstalldhet och Kultur samt
forverkligar oversiktsplanens ambitioner om en hallbar omstéllning av vart
samhalle. En stravan som ocksa finns i Vision 2031.

Samrad
Arendet har beretts i samverkan med Miljo- och byggforvaltningen.

Yttrande

Bjorn Sjodin (SD), Rainor Melander (S), Jan Sahlén (S), Jon Bjérkman (V),
Birgitta Widerberg (C), Peder Svensson (C), Svante lvarsson (L), Johanna
Zidén (M) och Malin Svanholm (S) yttrar sig i arendet.

Yrkande
Bjorn Sjodin (SD) yrkar pa avslag pa kommunstyrelsens forslag.

Rainor Melander (S), Jan Sahlén (S), Jon Bjérkman (V), Birgitta Widerberg
(C) och Peder Svensson (C) yrkar pa bifall pA kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning

Ordférande meddelar att proposition kommer att stallas pa respektive forslag
Propositionsordningen godkénns. Efter stalld proposition finner ordférande
att kommunfullmaktige beslutar i enlighet med Kommunstyrelsens forslag.
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Kommunfullmaktige

Beslutsunderlag

Yttrande till miljoprovningsdelegationen i Vasternorrland angaende
vindkraftspark pa Storhéjden 2, Miljo- och byggnamnden 2018-12-06, § 55
(MOB-2017-1671)

Beslutet skickas till

Lansstyrelsen Vasternorrland
Sambhallsavdelningen
Milj6- och byggavdelningen.
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84 Dnr KS 2018/668

Budgetramar 2019 for Kramfors kommun

Slutlig beslutsinstans
Kommunalfullméktige

Beslut

Upprattat forslag till fordelning av driftbudget for ar 2019 faststalls med de
belopp som framgar i drendet.

Arendet

Nar det ar valar sa galler speciella regler som paverkar var ordinarie budget-
och beslutsprocess. Kommunallagen fastslar att de ar da val av fullméaktige
har hallits i hela landet ska budgeten faststallas av nyvalda fullmaktige och
detta ska ske fore november manads utgang. Detta beslut fattades vid
kommunfullméaktiges mote 2018-11-26.

Vid samma tillfalle faststdllde kommunfullmaktige nya reglementen som
innebar saval férandrad namndstruktur som forandrat ansvar for de nya
namnderna i forhallande till det som gallt tidigare.

Parallellt med processen foér nya reglementen har det arbetats fram en ny
organisering for den séa kallade forvaltningsorganisationen som da ska
harmonisera med de nya reglementena. Kommunstyrelsens arbetsutskott
faststéllde organiseringen den 4 december.

Av forklarliga sk&l kunde darfor inte ndmndernas ramar for 2019 i
budgetbeslutet faststéllas i helt i enlighet med den ordning som géller fran
209-01-01.

Nedanstaende tabell visar budgetramar som i jamforelse KF:s budgetbeslut
2018-11-26 ar justerade med budgettekniska omfordelningar utifran den
beslutade nya organisationen samt effekter av I6neavtalsrorelsen.
Omfordelningarna har, i en samverkansdialog med samtliga forvaltningar,
berdknats av kommunledningsforvaltningen dar Kommundirektéren haft
rollen att avgora fragestallningar dar olika tolkningar funnits.

Kommunens sammantagna resultat och balansbudget &r oférandrad, det ar
bara fordelningen mellan ndmnderna som &ndrats.
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Driftbudget (tkr) Kostnader Intakter Netto- Not
kostnad
Valfardsnamnden 679 313 164 973 514 340 1)
Bildningsnamnden 507 993 80 713 427 280 2)
Produktionsnamnden 178 637 150 145 28 492 3)
Overformyndarnamnden 3551 144 3407 4)
Revisionen 1537 0 1537 5)
Kommunstyrelse 270 856 84 610 186 246 6)
Summa verksamheter 1641887 480585 1161 302
Finansforvaltning 9090 7)
Avskrivningar 38 959 8)
Jamfdrelsestérande poster -1441 9)
Verksamhetens
nettokostnad 1207 910
1) Bas
Ram 2018 523 177
Inlagd besparing KF juni 2018 0
Tillskott &ndrat po-palagg 2019 3195
Avdrag andrad intern ranta kapitalkostnader -102
Omféring verksamhet till BKU -23 455
Omfdring verksambhet till KS -363
Lonedkning 2018 helar 2019 11 888
Valfardsnamnd ny ram 2019 514 340
2) Bku
Ram 2018 397 075
Inlagd besparing KF juni 2018 0
Tillskott &ndrat po-palagg 2019 1921
Avdrag andrad intern ranta kapitalkostnader -110
Omforing verksamhet fran BAS 23 455
Omforing verksambhet till KS (kultur) -3 707
Omforing Akademi Norr frAn KS 190
Loneokning 2018 helar 2019 8 456
Bildningsnamnd ny ram 2019 427 280
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3) Produktionsnamnd

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Ram 2018 0
Omforing verksamhet fran Ks (Tekniska) 26 840
Omforing verksamhet fran Ks, ny namnd 436
Lonedkning 2018 helar 2019 1216
Produktionsnamnd ny ram 2019 28 492
4) Overférmyndarnamnd

Ram 2018 3981
Inlagd besparing KF juni 2018 -585
Tillskott &ndrat po-palagg 2019 9
Avdrag andrad intern ranta kapitalkostnader 0
Loneokning 2018 helar 2019 2
Overférmyndarnamnd ny ram 2019 3 407
5) Revisionsnamnd

Ram 2018 1628
Inlagd besparing KF juni 2018 -100
Tillskott &ndrat po-palagg 2019 0
Avdrag andrad intern ranta kapitalkostnader 0
Loneokning 2018 helar 2019 9
Revisionsnamnd ny ram 2019 1537
6) Kommunstyrelse

Ram 2018 206 285
Inlagd besparing KF juni 2018 -4 215
Tillskott &ndrat po-péalagg 2019 646
Avdrag andrad intern ranta kapitalkostnader -5 339
Omforing verksamhet fran Bas 363
Omféring verksamhet fran Bku (kulturen) 3707
Omforing verksamhet fran Miljo o bygg 9997
Omféring medel for ny namnd, Produktionsnamnd -436
Omfoéring verksamhet till Produktionsnamnd (Tekniska) -26 840
Omforing Akademi Norr till Bildningsnamnden -190
Lonedkning 2018 helar 2019 1820
Omforing medel till R&ddningstjnstforbundet 1,7 % 448
Kommunstyrelse ny ram 2019 186 246
7) Finansforvaltning exklusive jmf storande

Ram 2019 27 532
Férandring pensionsprognos 4977
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Andrat po-palagg 2019 fran 38,33 till 39,17% -5837
Andrad intern ranta kapitalkostnader 5550
Ovriga férandringar finansférvaltning 1028
Omfdoring medel till Raddningstjanstforbundet 1,7 % -448
Lonedkning 2018 helar 2019 -23712
Finansforvaltning ny ram 2019 9090
8) Avskrivningar

Ram 2019 42 201
Forandring avskrivningar, ny berékning gjord 2018-10-25 -3 243
Avskrivningar ny ram 2019 38 959
9) Jamforelsestérande poster -1441
Verksamhetens nettokostnad 1207 910

Revisionens budget

Forslaget till revisionsbudget ar i enlighet med presidieberedningens forslag.

Maluppfyllelse

Kommunens budgetdokument, inkl. foérdelning av budgetramar, ar grunden

for att malet om god ekonomisk hushallning ska nas.

Samrad

Eftersom inga andringar utdver tekniska omflyttningar pga. andrad
organisation gjorts ar bedémningen att erforderlig samverkan har skett.

Beslutet skickas till

Samtliga namnder
Revisorerna
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§5

Dnr KS 2018/824

Riktlinje for uppvaktning av medarbetare och
fortroendevalda

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullméktige

Beslut

1. Reviderat forslag till riktlinje for uppvaktning av medarbetare och

2. Riktlinje for uppvaktningar av medarbetare & fortroendevalda antaget av

fortroendevalda antas.

kommunfullméktige 2016-02-29 diarienummer KS 2015/538 upphavs.

Arendet

Det nu gallande riktlinjen for uppvaktningar har reviderats utifran
skatteverkets regelverk for gavor fran arbetsgivaren. Enligt skatteverket ar
gavor fran arbetsgivaren skattepliktiga. Undantag ar t ex minnesgavor till
varaktigt anstallda i samband med att den anstallde uppnar en viss alder,
langre tids anstéllning eller nar en anstallning upphdr. For att vara skattefria
far de inte ges vid mer &n ett tillfalle utéver nar anstallningen upphor. Med
varaktig anstallning avses anstallda med en sammanlagd anstallningstid om
minst 6 ar. For att inte anstallda ska hamna i en situation dar de riskerar att
formansbeskattas foreslas darfor foljande forandringar:

Medarbetare som gar i pension eller slutar uppvaktas vid en varaktig
anstallning om minst 6 ar, jamfort med nu da uppvaktning sker oavsett
anstallningstid nar medarbetare gar i pension eller efter 5 ars
anstéllningstid nar medarbetare slutar.

Uppvaktningen av medarbetare som uppnatt 25 ars anstéllningstid
kvarstar. For att uppfylla skatteverkets bestammelser utgar darmed
uppvaktningen av medarbetare som fyller 50 ar.

Gavan till medarbetare som uppnatt 25-ars anstéllningstid maste ocksa
revideras eftersom den guldklocka som medarbetaren kunnat valja inte
langre gar att upphandla. Uppvaktningen kommer alltsa att ske med
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Kramforskort till ett varde av 3 000 kronor nar det lager av guldklockor som
finns kvar ar slut.

Ekonomi och finansiering
Beslutet har ingen finansiell paverkan.

Maluppfyllelse
Beslutet bidrar till att uppnd malet om kommunen som attraktiv arbetsgivare.

Samrad
Samrad har skett med den centrala samverkansgruppen 2018-12-14.

Beslutsunderlag
Riktlinje uppvaktning 2018

Beslutet skickas till
Kommundirektor
HR-chef

Alla forvaltningschefer
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86 Dnr KS 2019/48

Gemensam finansiering av ett samlat system for
kunskapsstyrning i socialtjanstens verksamheter

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullméktige

Beslut

1. Kramfors kommun uttalar sin avsikt att medverka till finansiering av
viktiga forutsattningar for att arbeta evidensbaserat inom omradena
uppfoljning och nationell samordning i enlighet med
rekommendationen fran Sveriges Kommuner och Landsting (SKL).

2. Om forslaget genomfors belastar kostnaden valfardsforvaltningen.

Arendet

SKL:s kongress har beslutat att SKL ska stddja medlemmarna i arbetet for en
jamlik, jamstélld och evidensbaserad socialtjanst. Utgangspunkten ar att
basta mojliga kunskap ska finnas tillganglig vid varje mote mellan
socialtjanstens personal och deras klienter. Det ska vara latt att gora ratt och
det ska finnas forutsattningar for larande.

De tjanster och stéd som ingar i forslaget har aldrig finansierats inom ramen
for SKL:s ordinarie medlemsavgift utan SKL stéttat kommunerna i denna
utveckling med stod av éverenskommelser mellan SKL och regeringen,
tillfallig gemensam finansiering fran kommunerna eller interna tillfalliga
utvecklingsmedel. Efter 2016 &r de omfattande dverenskommelserna med
staten, for utveckling inom socialtjanstens omrade, avslutade.

SKL rekommenderade d&rfor i juni 2016 kommunerna att gemensamt
finansiera en stodfunktion pa SKL for att bidra till en mer evidensbaserad
socialtjanst under aren 2017-2018. Det angavs i rekommendationen att SKL
i slutet av 2018 skulle aterkomma om hur den framtida organisationen och
finansieringen for detta stod skulle kunna utformas.

En forandring som paverkat SKL:s arbete, med de omraden som forslaget
omfattar, &r att de statshidrag som forut var riktade till omradet nu, efter
onskemal fran kommunerna, ar generella statsbidrag. Kommunerna kan
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sjalva prioritera hur dessa medel ska anvandas — tex. genom att i samverkan
finansiera, driva och forvalta avgorande delar for kunskapsstyrning inom
socialtjansten.

Forslaget omfattar en samlad gemensam kommunal finansiering och
medverkan i ledning och styrning av:

e de kvalitetsregister som kommuner anvander fér kommunal hélso-
och sjukvard inom framst dldreomsorg och om juridiska hinder
undanréjs, mojlighet att utveckla andra register for socialtjanstens
verksamheter.

e stdd for uppfoljning och analys genom t.ex. brukarundersékningar
och utveckling av gemensamma variabler for uppféljning av kvalitet
och resultat.

e nationell samordning fér gemensam utveckling av kommunernas
kunskapsstyrningssystem.

For att tjansterna ovan ska kunna tillhandahallas nationellt med stod av SKL
behdver merparten av kommunerna anta rekommendationen.

Om merparten av kommunerna avstar fran att anta rekommendationen kan
SKL inte sakra att tjansterna och stodet som SKL tillhandahaller kommer att
kunna erbjudas nationellt framover.

Valfardsndmnden anvénder sig av de kvalitetsregister som berér kommunal
omsorg och kommunal halso- och sjukvard. Dessutom anvands SKL:s
brukarundersokningar for att folja upp brukares uppfattning om de insatser
som ges inom socialtjansten. Kvalitetsregistren och resultat fran
brukarundersokningar ar en mycket viktig kélla att folja upp verksamhetens
kvalitet bade pa individ och pa gruppniva. Sedan 2014 har
forvaltningschefen for vélfardsforvaltningen varit lanets representant i
nationell samordningen av kunskapsstyrningssystem vilket bidragit till att
fragor om kunskapsstyrd socialtjanst och narliggande halso- och sjukvard
har fatt hog prioritet i den egna kommunen men dven i lanet.

Ekonomi och finansiering

Enligt forslaget ar den totala kostnaden for systemet maximalt 19,5 mkr,
vilket innebér ca 1,95 kr/invanare i varje kommun. Finansieringen galler for
fyra ar (2020-2024) och for Kramfors kommun innebér det ca: 37 000 kr per
ar som kommer att belasta vélfardsforvaltningen.
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Samrad

Forslaget ar diskuterat och forankrat med valfardsndmndens
forvaltningschef, tillika bitrddande kommundirektor, Anna-Stina Fors
Sjodin.

Beslutsunderlag

Meddelande fran styrelsen for Sveriges kommuner och Landsting —
Rekommendation till kommunerna om gemensam finansiering av ett mer
samlat system for kunskapsstyrning i socialtjanstens verksamheter.

Beslutet skickas till
Registrator@skl.se med hénvisning till &rendenummer 18/00295.

Valfardsnamnden

Justerandes sign
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87 Dnr KS 2018/825

Ratt till heltid for alla, heltid som norm

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullméktige

Beslut
1. Fran och med 1 januari ar 2020

o ska alla medarbetare som nyanstalls anstallas pa heltid
e ska alla deltidsanstéllda erbjudas heltidsarbete

o efterstravas att fler som har en heltidsanstallning, men av
olika anledningar arbetar deltid, utdkar sin
sysselsattningsgrad.

2. Uppdra till samtliga verksamheter att paborja inférandet av ratt till
heltid for alla, heltid som norm.

Arendet

Heltidsarbete &r en viktig delstrategi for att mota valfardens
kompetensforsorjningsbehov i framtiden, men trots att allt fler arbetar heltid
ar det 6nskvéart med en snabbare férandringstakt.

Sveriges kommuner och landsting (SKL) och fackférbundet Kommunal har
tecknat ett avtal om att arbetsgivare ska planera for att heltid ska vara en
sjalvklarhet vid nyanstallning och bland redan anstallda.

| Kramfors kommun antog redan 1996 davarande Personal- och
organisationsdelegationen ett handlingsprogram (dnr 238/1996 § 22) for att
skapa fler heltidstjanster inom Kramfors kommun. Ett langsiktigt arbete
paborjades, dar individuella scheman och kombinationstjanster skulle vara
mojligt att prova. Dessa personalpolitiska stallningstaganden fastslogs vara
vagledande vid aterbesattningar av tjanster, organisationsférandringar och
vid start av nya verksamheter.

Ar 2007 tog davarande socialndmnden beslut (dnr 134/07 § 68) om att
erbjuda heltidstjanster till omvardnadspersonal med méjlighet till flexibla
tjanstgoringsgrader och individuell schemaldggning for all fast anstélld
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personal med i huvudsak dagtjanstgoring. Erfarenheten hade visat att de
kommuner som lyckats bra med en satsning liknande denna hade minskat
deltidsarbetslosheten, sjukfranvaron och anvandandet av vikarier samtidigt
som delaktighet och ansvar 6kat hos medarbetarna. Ett trearigt heltidsprojekt
genomfordes inom vard- och omsorgsforvaltningen.

Satsningen gav resultat. Andelen heltidsanstallda i Kramfors kommun 6kade
mellan aren 2008 - 2014 med 24 procentenheter, den tredje storsta 6kningen
i landet.

| april 2016 tecknade Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) och
Kommunal ett nytt kollektivavtal (HOK 16) for anstillda inom
valfardssektorn. Dar framgar att alla arbetsgivare ska planera for att heltid
ska vara en sjalvklarhet vid nyanstéllning och bland de redan anstéllda inom
en femarsperiod. Dessutom ska en sammanhallen arbetstid utan delade turer
efterstravas. Det finns ett gemensamt intresse av att minska deltidsarbetet,
bade det frivilliga och det ofrivilliga. Parterna ar 6verens om att férmagan att
attrahera och rekrytera personal, liksom att motivera och utveckla redan
anstéllda, har stor betydelse for verksamheters effektivitet och kvalitet.

Overenskommelsen géller tre mal:
1. Alla medarbetare som nyanstalls ska anstallas pa heltid
2. Alla deltidsanstéllda ska erbjudas heltidsarbete

3. Fler av dem som redan har en heltidsanstallning men av olika
anledningar jobbar deltid idag, ska efterstrdava heltidsarbete.

Av Kramfors kommuns alla manadsavlénade ar 2017 var 88,7% anstallda pa
heltid. Andelen heltidsanstéllda inom omsorgsverksamheterna var annu
hogre, 91,2%. | praktiken var det dock 73,3% av andelen manadsanstéllda
som faktiskt arbetade heltid. Inom vard och omsorg var siffan annu lagre,
66,3%.

Att ta tillvara bade befintlig kompetens och de som nyanstélls pa ett battre
satt ar nodvandigt de kommande aren. Det forutsatter att deltidsarbete ersétts
med heltidsarbete och att heltidsarbete blir norm, inte bara inom Kommunals
avtalsomrade. | verksamheter dar heltid & norm &r medarbetarna bade
anstéllda pa heltid och arbetar heltid.

Att redan anstallda som arbetar deltid gar upp till heltid ar en bra l6sning for
bade arbetsgivare och medarbetare. Om fler arbetar heltid ékar tillgangen till
medarbetare i kommunen.
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Den enskilde tjanar ocksa pa att ga fran deltidsarbete till heltidsarbete:
inkomsten okar, pensionen blir hogre och avséattningarna till A-kassa och
socialforsékringar blir storre. Heltidsarbete 6kar det ekonomiska oberoendet
och gor att fler klarar sin egen férsorjning.

Fortfarande ar det flest kvinnor som arbetar deltid. Av de som valt att arbeta
deltid i Kramfors kommun &r 95,4% kvinnor. For att kvinnor och méan ska
bli mer jamstallda pa arbetsmarknaden maste kvinnor ha samma mojligheter
och férutsattningar i arbetslivet. Att heltidsarbete blir norm ar en av de mest
centrala jamstalldhetspolitiska insatser som kan goras. Det bidrar till en mer
jamstalld arbetsmarknad och i férlangningen ocksa ett mer jamstallt
samhalle.

Det kan finnas flera olika skal till varfor nagon inte kan eller vill arbeta
heltid, men det finns fortfarande de som arbetar deltid mot sin vilja.
Samtidigt har erfarenheten visat manga som gar upp i tid upplever att
livskvaliteten forbattras med en stabilare ekonomi. | praktiken kan ocksa
arbetsbelastningen bli mindre. Det beror pa att en deltidsanstalld normalt
arbetar nér det &r som mest att géra medan en heltidsanstélld ofta har mer
varierande arbetsbelastning, vilket kan bidra till att arbetsmiljon upplevs som
battre.

Det finns inte en universalmodell for inforandet av heltid. Verksamhetens
behov maste alltid vara utgangspunkten for varje forvaltning. Overgangen
till heltid handlar om mer &n de anstalldas sysselsattningsgrad. For att
mojliggora nya arbetssatt kan befintliga strukturer och synsétt behéva
forandras. Omstrukturering kan vara talamodskravande, men lonar sig pa
sikt. Det visar erfarenheterna fran andra kommuner som tagit steget. En
forutsattning for arbetsgivarens erbjudande om rétt till heltid &r att anstéllda
kan komma att fullgéra del av sin arbetstid pa andra arbetsstéllen inom
kommunen, genom pool- och kombinationstjanster eller genom alternativa
schemaldsningar. Alla medarbetare oavsett nuvarande sysselsattningsgrad
kan berdras av verksamhetsanpassningar for att mojliggora heltid for alla.
Samarbetet mellan arbetsgivare och fackliga organisationer ger en 6kad
dialog och medarbetarna kan vara mer delaktiga i hur bemanning och
organisering ska utformas. Heltidserbjudande &r en viktig faktor for att ses
som en attraktiv arbetsgivare.

Faktum ar dock att nar fler arbetar heltid uppstar positiva effekter for
yrkenas attraktivitet, framtida kompetensforsorjning och jamstalldhet.
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Ekonomi och finansiering
Beslutet ska ske inom befintlig budget.

Maluppfyllelse

Beslutet kommer att leda till maluppfyllelse av malet attraktiv arbetsgivare
samt att kommunens program med viljeinriktningen jamlikhet kan nas.
Samrad

Samrad har skett med den centrala samverkansgruppen 2018-12-14.

Beslutet skickas till
Kommundirektor

HR-chef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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g8 Dnr KS 2018/648

Val av gode man vid lantmateriforrattningar for tatort
samt jordbruk och skogsbruk, for tiden 1 januari 2019
tom 31 december 2022.

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullméktige

Beslut
1. Upphdva beslut KF 2018-11-26 § 156.

2. Valja Rainor Melander (S), Susanne Viklund (S), Asa Svensson (C)

till gode mén vid lantmateriforrattningar for tatort samt jordbruk och
skogsbruk, for tiden 1 januari 2019 tom 31 december 2022.

Arendet

Kommunfullméktige beslutade 2018-11-26 § 156 (Dnr KS 2018/648) vélja 6
stycken gode mén vid lantmateriforrattningar. Enligt
fastighetsbildningslagen (1970:988) ska Lansstyrelsen besluta om antalet
gode mén. Lansstyrelsen beslutade 2018-12-07 att Kramfors kommun ska
utse 3 gode mén for tatort och 3 gode man for jordbruk och skogsbruk.

Kommunfullméktige upphéver beslut (KF 2018-11-26 § 156) och viljer
gode man utifran Lansstyrelsens beslut om antal och uppdrag. Enligt
fastighetsbildningslagen (1970:988) ska den som utses god man vara kunnig
pa omradet.

Beslutsunderlag

Beslut, Gode mén vid lantméteriforrattningar, Lansstyrelsen Vasternorrland,
2018-12-07

Beslut Kommunfullmaktige 2018-11-26 8§ 156

Beslutet skickas till

Lansstyrelsen Vésternorrland
Lantmaéteriet
Kommunsekreterare, HR
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89 Dnr KS 2019/47

Entledigande samt fylinadsval av ersattare (V) till
direktionen Kollektivtrafikmyndigheten Vasternorrland

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullmaktige

Beslut

1. Entlediga Karin Hogstrom (V) som ersattare direktionen
Kollektivtrafikmyndigheten Vésternorrland.

2. Vilja Jon Bjorkman (V) till erséttare i direktionen
Kollektivtrafikmyndigheten Vasternorrland, for aterstoden av
mandatperioden.

Arendet

Karin Hogstrém (V) har skriftligt avsagts sig uppdraget som erséttare i
direktionen Kollektivtrafikmyndigheten Vésternorrland. Nominering har
inkommit fran Vansterpartiets gruppledare Eva Tanneryd pa Jon Bjérkman
(V). Avsagelsen och nomineringen finns diarieférda i kommunstyrelsens
diarium (KS 2018/47).

Yttrande

Eva Tanneryd (V), Rainor Melander (S), Jan Sahlén (S), Jon Bjérkman (V),
Birgitta Widerberg (C), Ida Stafrin (C) och Hans Hedlund (C) yttrar sig i
arendet.

Yrkande
Birgitta Widerberg (C), Ida Stafrin (C) och Hans Hedlund (C) yrkar pa att
valja Ida Stafrin (C) till ersattare.

Eva Tanneryd (V), Rainor Melander (S), Jan Sahlén (S) yrkar pa bifall till
kommunstyrelsens forslag.
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Propositionsordning

Ordférande meddelar att proposition kommer stéllas pa bifall till
kommunstyrelsens forslag punkt 1, om entledigande av Karin Hogstrom (V),
darefter ska beslutspunkt 2 hanteras. Propositionsordningen godkéands.

Ordférande finner att kommunfullmaktige beslutar bifalla punkt 1.

Ordférande finnar vidare att kommunfullméktige beslutar att bifalla
kommunstyrelsens forslag och Eva Tanneryds (V) m.fl. yrkande.

Votering begard med sluten omrostning. Ordférande fastslar att rostlangden
faststalls till 40 rostande.

Resultat:

e 23 roster for Kommunstyrelsens, tillika Eva Tanneryds (V) forslag,
att valja Jon Bjérkman (V) till erséttare.

e 14 roster for Birgitta Widerbergs (C) forslag, att valja Ida Stafrin (C)
till ersattare.

e 3 blanka roster

Kommunfullmé&ktige beslutar att bifalla Kommunstyrelsens och Eva
Tanneryds (V) forslag att valja Jon Bjérkman (V) till ersattare till
direktionen for Kollektivtrafikmyndigheten Véasternorrland.

Beslutsunderlag

Avsdagelse Karin Hogstrom daterad 2019-01-07.
Nominering av fyllnadsval fran Vansterpartiet Eva Tanneryd 2019-01-04.

Beslutet skickas till
Kollektivtrafikmyndigheten Véasternorrland
Ledamoten

HR

Kommunsekreterare
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g810 Dnr KS 2018/230

Svar pa medborgarforslag om missnoje i samband med
Nationella prov

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullméktige

Beslut
Avsla medborgarforslaget och godkanna svarsbrevet.

Arendet

Cassandra Ohgren har lamnat in ett medborgarforslag till
kommunfullméktige i Kramfors och férslaget har éverlamnats till
kommunstyrelsen for beredning.

Forslaget:

Forslagsstallaren vill minska de upplevda orattvisorna mellan och inom
skolorna nar det kommer till hanteringen av de nationella proven.

BKU-ndmnden ombads att yttra sig i a&rendet. Sammanfattningsvis beskriver
yttrandet att de flesta prov gors pa specifika dagar som Skolverket bestamt
men att skolorna bestammer sjalva vilken tid pa dagen som eleverna gor
provet.

Skolorna diskuterar varje ar infor genomforandet av de nationella proven hur
dessa praktiskt skall hanteras. Fokus ar att ge alla elever samma
forutsattningar att lyckas pa det nationella provet.

BKU-namnden beslutade (2018-10-24 § 87) att foresla kommunfullméaktige
att avsla medborgarforslaget med motivering att skolorna redan aktivt
arbetar med rutinerna kring genomférandet av de nationella proven.

Ekonomi och finansiering
Forslaget har ingen paverkan pa ekonomi.

Maluppfyllelse

Att avsla medborgarforslaget har ingen paverkan pa maluppfyllelsen. Det
med hénvisning till att bildningsndmnden i sitt yttrande beskriver att
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skolorna redan aktivt arbetar med rutinerna kring genomférandet av de
nationella proven.

Samrad
Samrad har skett i BKU-forvaltningens ledningsgrupp och BKU-namnden.

Beslutsunderlag
Cassandra Ohgren, medborgarforslag, Dnr KS 2018/230 daterad 2018-04-13.

BKU-ndamnden sammantradesprotokoll, Yttrande éver Medborgarforslag
ang. Nationella prov och dess organisation, Dnr BKU 2018/156 daterad
2018-10-24.

Svarsbrev

Beslutet skickas till
Cassandra Ohgren

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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8§11 Dnr KS 2018/748

Svar pa Interpellation om bluff-fakturor

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullméktige

Beslut
Lagoa interpellationen och svaret med godkannande till handlingarna.

Arendet

Interpellant: Svante Ivarsson (L)
Svarande: Jan Sahlén (S), kommunstyrelsens ordférande

Svante Ivarsson har lamnat in en interpellation till Jan Sahlén (S),
kommunstyrelsens ordférande. Interpellationen och svaret ar diarieféra med
diarienummer KS 2018/748.

Beslutsunderlag
Svante Ivarsson (L) interpellation daterad 2018-11-07

Interpellationssvar till Svante Ivarsson daterad 2018-11-19

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§12 Dnr KS 2018/749

Fradga — om motion VA-taxa

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullméktige

Beslut
Lagga fragan och svaret till handlingarna med godkéannande.

Arendet

Arendet Fraga: Svante Ivarsson (L) Svarande: Jan Sahlén (S),
kommunstyrelsens ordférande

Svante Ivarsson har lamnat in en fraga till Jan Sahlén (S), kommunstyrelsens
ordforande. Fragan finns i diariet med diarienummer KS 2018/749. Jan Salén
(S) besvarar fragan.

Beslutsunderlag
Svante Ivarsson (L) fraga daterad 2018-11-07

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§13 Dnr KS 2019/66

Avsagelse (S) ersattare i produktionsndmnden

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullméktige

Beslut
Entlediga Carl-Gunnar Krooks (S) som erséttare i produktionsnamnden

Arendet

Carl-Gunnar Krooks (S) har skriftligen avsagt sig uppdraget som ersattare i
Produktionsndmnden.

Beslutsunderlag
Carl-Gunnar Krooks (S) avséagelse 2019-01-09

Beslutet skickas till

HR
Kommunservice
Kommunsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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g§14 Dnr KS 2019/103

Avsagelse (S) fran samtliga uppdrag

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullméktige

Beslut
Entlediga Jonne Norlin (S) fran samtliga uppdrag.

Arendet

Janne Norlin (S) har skriftligen avsagt sig samtliga uppdrag. Avsagelsen
géller foljande uppdrag:

Ledamot och ordforande i VValfardsnamnden

Ledamot i kommunfullmaktige

Ersattare ombud i bolagsstimma for Kommunhus AB
Ersattare Krambo Bostads AB

Ledamot i Samordningsférbundet

Beslutsunderlag
Jonne Norlin (S) avsagelse 2019-01-28.

Beslutet skickas till

HR

Kommunservice
Lansstyrelsen

Krambo Bostads AB
Samordningsforbundet

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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g§15 Dnr KS 2019/104

Fyllnadsval av ledamot och ordférande till
Valfardsnamnden

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullméktige

Beslut
1. Valja Gudrun Sjodin (S) som ledamot i Valfardsnamnden fran 1
februari och for aterstoden av mandatperioden.

2. Vaélja Gudrun Sjodin (S) som ordforande i Valfardsnamnden fran 1
februari och for aterstoden av mandatperioden.

Arendet

Kommunfullméktige beslutar 2019-01-28 § 14 att entlediga Jonne Norlin (S)
fran Valfardsnamnden. Kommunfullmaktige har darfor att vélja ny ledamot
och ny ordférande till Valfardsndmnden.

Beslutsunderlag
Nominering till Valfardsnamnden 2019-01-28.

Beslutet skickas till
Kommunservice

HR

Vaélfardsnamnden
Namndsekreterare
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g8 16 Dnr KS 2019/105

Fyllnadsval av ledamot till Samordningsférbundet

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullméktige

Beslut

Valja Thomas Néasholm (S) som ledamot i Samordningsférbundet for
aterstoden av mandatperioden samt for mandatperioden 2019 — 2022,

Arendet

Kommunfullmé&ktige beslutade 2019-01-28 § 14 att entlediga Jonne Norlin
(S) fran Samordningsforbundet. Kommunfullméaktige har darfor att valja
ledamot till Samordningsférbundet.

Yttrande
Siw Sachs (S) yttrar sig i arendet.

Yrkande
Siw Sachs (S) har foljande tillaggsyrkande:

Vélja Thomas Nasholm (S) ocksa fér mandatperioden 2019 till 2022.

Propositionsordning

Ordférande meddelar att proposition kommer stéllas pa bifall eller avslag pa
kommunstyrelsens forslag och darefter behandlas tillaggsyrkandet pa samma
sétt. Propositionsordningen godk&nns.

Ordfarande finner att kommunfullmaktige beslutar bifalla bada
kommunstyrelsens forslag och Siw Sachs (S) tillaggsyrkande.

Beslutsunderlag
Nominering till Samordningsférbundet 2019-01-28.

Beslutet skickas till

Kommunservice
HR
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Samordningsforbundet
Namndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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8§17 Dnr KS 2019/94

Val av ersattare till Produktionsnamnden

Slutlig beslutsinstans
Kommunfullméktige

Beslut
Valja Orjan Edstrom (S) som ersattare i produktionsnamnden.

Arendet

Kommunfullmaktige beslutade 2019-01-28 § 13 att entlediga Carl-Gunnar

Kroks (S) som erséttare till Produktionsnamnden. Kommunfullméktige har
darfor att valja en ny ersattare. Nominering av Orjan Edstrom som erséttare
till produktionsnamnden har inkommit fran Socialdemokraterna.

Beslutsunderlag
Val av Orjan Edstrém (S) som ers i Produktionsnamnden

Beslutet skickas till

HR

Orjan Edstrém (S)
Kommunservice
Produktionsnamnden
Namndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§18

2019-01-28

Dnr KS 2019/83

Delgivningar

Slutlig beslutsinstans

Kommunfullméktige

Beslut

Lagga delgivningarna till handlingarna.

Arendet
Kommunfullmaktige far ta del av foljande:
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15.

16.
17.

18.

Justerat protokoll BKU 5 december

Justerat protokoll HKA 21 november

Justerat protokoll KASU 4 december

Justerat protokoll KIAB 19 december

Justerat protokoll KIAB per capsulam

Justerat protokoll Krambo 12 december
Justerat protokoll Krambo 14 november
Justerat protokoll Mediateknik 12 december
Justerat protokoll VValberedningen 20 november

. Justerat Protokoll Milj6- och byggnamnden 6 december

. Justerat Protokoll KS 15 januari

. Pensionsstiftelsens protokoll 180830

. Pensionsstiftelsens protokoll 181129

. Kommunrevisionen informerar Granskning av barn och unga i

ekonomiskt utsatta hushall 2018-12-11

Kommunrevisionen informerar Granskning av integrationsarbetet
2018-12-11

Kommunrevisionen informerar Granskning 2019-01-14

Kommunrevisionen informerar Granskning av utbetalningskostnader

och attest av vissa kostnader 2018-11-19
Sammantradesprotokoll Férbundsdirektionen 2018-12-13
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Kommunfullmaktige

19. Sammantradesprotokoll Férbundsdirektionen 2018-12-13 § 127
Samverkansavtal X-trafik

20. Sammantradesprotokoll Forbundsdirektionen 2018-12-13 § 124
Langtidsplan 2020-2022
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