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1 Allméan information

1.1 Forskola for barn 1-5 ar
| Kramfors finns forskolor for barn i aldern 1-5 ar. Vid behov kan forskoleplats aven erbjudas
for barn upp till 6 ar.

Forskolan har en egen laroplan som styr verksamheten, Lpf618

Barnets narvarotider ska folja vardnadshavares arbets- eller studietid inkl. restid och tid for
lamning och hamtning. Vid behov kan man ansdka hos rektor om mer tid.

1.2 Annan pedagogisk verksamhet

| Kramfors kommun finns:

Oppen forskola vid Familjecentralen Barnbacken

Nattis, omsorg under tid da forskola eller fritidshem inte erbjuds
Regler och information om hur man ansoker hittar du har.

1.3 Fritidshem for barn 6-12 ar

Fritidshem bedrivs vanligen i anslutning till grundskolans eller grundsérskolans verksamhet.
Fritidshemmets verksamhet styrs av laroplanen Lgr 11

Barnets narvarotider ska folja vardnadshavares arbets- eller studietid inkl. restid och tid for

lamning och hamtning.

1.4 Tystnadsplikt och anmalningsplikt
All personal i kommunen som jobbar med barn och unga har tystnadsplikt. Det betyder att
man inte far lamna ut uppgifter, som kan skada barn eller vardnadshavare.

Personalen har ocksa skyldighet, s.k. anméalningsplikt, att vid misstanke om att barn far illa,
anmadla detta till socialtjansten.


https://www.kramfors.se/barn--utbildning/familjecentralen.html
https://www.kramfors.se/barn--utbildning/forskola-och-barnomsorg/nattis.html
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2 Ratt till plats i férskola
Barn i aldern 1 - 5 ar har rétt till plats i forskolan alt. pedagogisk omsorg (dagbarnvardare).

2.1 Placering pa grund av sarskilda skal

Barn som behdver sarskilt stod i sin utveckling ska anvisas plats i forskoleverksamhet utifran
barnets eget behov.

Provning gors i varje enskilt fall och beslutas av rektor.

2.2 Koregler forskolan
Vardnadshavare som anmalt 6nskemal om forskola erbjudas plats inom fyra (4) manader.

Man kan anméla 6nskemal om plats redan nar barnet ar nyfott, men kétiden borjar raknas fyra
(4) manader innan 6nskad start.

Vid ans6kan om forskoleplats far barnet ett kodatum. Det kan aldrig vara tidigare an fyra
manader fore énskat placeringsdatum.

Vid placering tas hansyn till:

1. Ansokningsdatum och 6nskat placeringsdatum
2. Kodatum (Tidigast fyra manader innan 6nskat startdatum. Barnet aktiveras i kosystemet)
3. Barnets alder (Om flera barn har samma ansokningsdatum gar aldsta barnet forst)

Fortur
1. Barn som behover sarskilt stod i sin utveckling ska skyndsamt erbjudas forskola.
Placering erbjuds dar rektor bedomer det lampligt.

2. Syskon ges (i man av plats), fortur till samma enhet som &ldre
syskonet.
Syskonfortur behalls, om sa dnskas, tills man far placering pa samma
enhet som syskon.
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Onskemal om placering

| dialog med familjen erbjuds plats sa nira onskad forskola/geografiskt forskoleomrade! som

mojligt.

e Om man inte far plats pa 6nskad forskola, men tackar ja till erbjudandet,
far man sta kvar i ko till 6nskad forskola/geografiskt forskoleomrade, tills
mojlighet till omplacering finns.

= Byte mellan geografiska forskoleomraden erbjuds nar plats finns
= Byte inom geografiskt férskoleomrade erbjuds endast vid
lasarsbyte

e Tackar man nej till erbjuden plats kan man valja att sta kvar i ko till
onskad forskola/forskoleomrade, men garantitiden forflyttas (4 manader).

e Svarar man inte alls pa det placeringserbjudande man fatt, avslutas
kdansokan.

2.3 Foraldraledig eller arbetssdkande

Barn med vardnadshavare som &r foraldraledig vid nytt barns fodelse eller ar arbetssokande
har ratt till forskoleplats 15 timmar per vecka. Tiden fordelas pa lampligt satt dver veckan,
med utgangspunkt i barnets behov och i samrad med forskolan. Man betalar for
forskoleplatsen om man inte véljer placeringsformen ”Allmén forskola”, se nedan.

En vardnadshavare som arbetar eller studerar under foraldraledigheten ska styrka behovet av
tid genom studie- eller arbetsintyg.

Arbetssokande vardnadshavare som far arbete pa tid utanfor det planerade schemat har rétt att
utdka barnets vistelse i férskolan med motsvarande tid.

2.4 Vardnadshavares semester
Nar vardnadshavare har semester ar barnet i normalfallet ledigt.

Vid semester for t ex dlgjakt, utlandsresa eller annat behov dér det inte beddms rimligt att den
andra vardnadshavaren ska behdva ta semester for att uppfylla kravet att forskola/fritids
enbart galler arbetstid + restid, far barnen vara pa forskolan utifran ordinarie narvarotid. Detta
galler &ven ensamstaende vid enskild vardnad.

Galler som mest fem semesterdagar/vardnadshavare och inte under
sommarlovet/semesterperioden.

2.5 Vardnadshavares sjukskrivning

Om barnet har allméan férskola éndras inte schemat om inte sérskilda skél foreligger. | 6vrigt
foljs grundschemat, dock max 9-15 eller motsvarande om inte sarskilda skal foreligger. Om

sjukskrivning dvergar till sjukersattning galler barnets ratt till forskola 15 timmar per vecka.
Om annat behov finns prévas och beslutas det av rektor.

! Forskoleomréaden: Docksta, Ullanger, Nordingra, Lugnvik, Torrom, Herrskog,
Sand6/Lunde/Frand, Centrala Kramfors, Véja, Bollsta, Nyland
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2.6 Vardnadshavare som permitteras

| det fall en vardnadshavare blir permitterad, laggs barnets schema i forskola/fritidshem enl.
de nya arbetstiderna. D.v.s. nar vardnadshavaren &r ledig/permitterad &r barnet ledigt. Se
ocksa 2.7.

2.7 Vardnadshavare som ej forvarvsarbetar

Barn till vardnadshavare som &r hemma, utan att vara foraldraledig, arbetssokande,
studerande eller sjuk, t.ex. alderspensionar, har ratt till forskola, 15 timmar per vecka, for sitt
eget behov.

2.8 Allman forskola for 3-5 aringar
Allman forskola ar en avgiftsfri verksamhet 15 timmar per vecka.

Verksamheten foljer grundskolans lasar, vilket innebar att barn med denna typ av placering &r
lediga under skolloven. Tiden fordelas pa lampligt satt éver veckan, i samrad med forskolan
och med utgangspunkt i barnets behov.

Det ar barnet fyller tre (3) ar reduceras avgiften fran 1 september for de familjer som har s.k.
bibehallen plats (arbetar eller studerar).

Vardnadshavare som &r foraldraledig och har barn, som under aret fyller tre ar, kan fran och
med september samma ar dndra placeringsform till avgiftsfri ”Allméan forskola”. Detta gors
hér.

2.9 Introduktion i forskolan

Introduktionen ar viktig for att barnet ska vanja sig vid den nya miljon. Den ar ocksa viktig
for att du som vardnadshavare ska fa ta del av det som kommer att bli en stor del av ditt barns
vardag. Under introduktionen i forskolan behéver du som vardnadshavare finnas med.
Introduktionen sker fran det datum som ni tillsammans med personalen kommit verens om
och planeras individuellt for varje barn. Ingen introduktion pabdrjas under sommardppet.

Vid byte av forskola p.g.a. fordndrad organisation ansvarar verksamheten for
overgangen/introduktionen. Det betyder att dverlamnande forskolas personal ar med vid
introduktionen.

Vid byte av forskola pa vardnadshavares initiativ ansvarar vardnadshavaren for att vara med
vid 6vergangen/introduktionen.

2.10 Overgang fran forskola till fritidshem
Efter sommaruppehallet det ar barnet fyller sex ar 6vergar barnets placering till fritidshemmet.

Introduktionen planeras individuellt i 6verenskommelse med personal och genomfors i
samband med verksamhetens start. Ingen introduktion paborjas under sommaroppet.
Introduktionen ar viktig for att barnet ska lara kdnna den nya miljén. Den ar ocksa viktig for
att du som vardnadshavare ska fa ta del av information rérande fritidshemmets verksamhet.

Du som vardnadshavare maste darfor planera for att kunna genomfora introduktionen.


https://e-tjanster.kramfors.se/
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3 Ratt till plats i fritidshem/pedagogisk omsorg

Fritidshemmet ska bidra till goda uppvaxtvillkor genom att stodja och stimulera elevers
utveckling och larande. Fritidshemmet ar ett viktigt komplement till skolan for att skapa
mangsidighet, helhet och kontinuitet i barns utveckling och larande.

Barn i aldern 6 - 12 ar har rétt till en plats i fritidshem alt. pedagogisk omsorg, om
vardnadshavaren arbetar eller studerar. Barn till féraldralediga har inte ratt till fritidshem alt.
pedagogisk omsorg om inte synnerliga skal finns.

3.1 Placering pa grund av sarskilda skal

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skél, behover sarskilt stod i sin utveckling ska
anvisas plats i fritidshem utifran barnets eget behov.

Provning gors i varje enskilt fall och beslutas av rektor.

3.2 Fritids under skollov

Vid behov av fritidsplats endast pa lov eller annan kortare tidsperiod, kontaktas rektor.
Auvgiften for sadan kortare placering ar hel manadsavgift.

Tillfalliga placeringar gors inte under sommardppet. Ingen introduktion pabdrjas under
sommardppet.

3.3 Vardnadshavares semester
Nar vardnadshavare har semester ar barnet i normalfallet ledigt.

Vid semester for t ex algjakt, utlandsresa eller annat behov dér det inte bedéms rimligt att den
andra vardnadshavaren ska behdva ta semester for att uppfylla kravet att forskola/fritids
enbart galler arbetstid + restid, far barnen vara pa forskolan utifran ordinarie narvarotid. Detta
galler aven ensamstaende vid enskild vardnad.

Galler som mest fem semesterdagar/vardnadshavare och inte under
sommarlovet/semesterperioden.

3.4 Vardnadshavares sjukskrivning

Vid sjukdom dr man inte automatiskt berattigad till fritids. Vid sarskilda skal kontaktar
vardnadshavaren rektor for aktuell fritidsavdelning. Langre tids sjukdom ska styrkas med
lakarintyg (2 veckor).

3.5 Vardnadshavare som ej forvarvsarbetar
Barn med vardnadshavare som &r foraldraledig eller alderspensionar har ej ratt till
fritidshemsplats.

Arbetssokande vardnadshavare som arbetar (springvik.ar) kan erhalla fritidshemsplats.
Barnets vistelse pa fritidshemmet ska motsvara den tid som vardnadshavare arbetar.

3.6 Vardnadshavare som permitteras
| det fall en vardnadshavare blir permitterad, laggs barnets schema i forskola/fritidshem enl.
de nya arbetstiderna. Dvs nar vardnadshavaren &r ledig/permitterad ar barnet ledigt.
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4 Oppettider

4.1 Normal 6ppettid

Da verksamheten i forsta hand riktar sig till vardnadshavare som arbetar eller studerar innebar
det att Oppettider anpassas utifran narvarande barns tillsynsbehov. Behovet av barnomsorg
kan behova styrkas med intyg fran arbetsgivare eller skola.

Vid behov har kommunens férskolor och fritidshem 6ppet 06:00 — 18:30.

4.2 Pasommaren
Under sommarmanaderna forutsatts barn vara lediga under fyra veckor. Vardnadshavare
boende pa skilda hall (oavsett bostadsort) forutsatts ta hand om sitt barn vid egen semester.

Under juli, nar manga har semester samordnas forskolor och fritidshem till farre enheter. Barn
kan da erbjudas plats pa annan enhet an den ordinarie forskolan/fritidshemmet.

Utifran ett barnperspektiv ar det angeléget att barn far ledig tid med sina vardnadshavare.
Darfor erbjuds sommaroppet endast till vardnadshavare som arbetar eller studerar. Under
dessa veckor kravs studieintyg alt. intyg fran arbetsgivaren.

Infor semesterperioden ska vardnadshavare lamna uppgift till forskolan/fritidshemmet om hur
behovet ser ut. Det ar viktig information da det ar underlag for personalplanering, och framfor
allt for att planera en tryggt mottagande och en trygg miljé for barnet. Schemat ska registreras
i Tempus senast 31 maj (da stangs majligheten i narvarosystemet Tempus)

Tillfalliga placeringar gors inte under sommardppet. Ingen introduktion pabdrjas under
sommaroppet.

4.3 Kompetensutvecklingsdagar

Forskolans och fritidshemmets personal erbjuds tre kompetensutvecklingsdagar under aret.
Detta gagnar den pedagogiska verksamheten och stddjer barnets allsidiga utveckling och
larande i ett langsiktigt perspektiv. Da samordnas forskolor och fritidshem till nagra fa
enheter. Datum anslas i god tid.

For de familjer som inte sjalva kan ordna egen tillsyn ar forskola/fritidshem 6ppet. Man kan
dock hanvisas till annan enhet. Planering av barnets tillsyn en sadan dag sker i dialog med
vardnadshavare.

Avgiften paverkas inte.

Information om vilka dagar det &r finns pa www.kramfors.se och anslas pa
forskolan/fritidshemmet. Schemabehov anmals via Tempus.



https://home.tempusinfo.se/tempusHome/#provider=85&loc=61
http://www.kramfors.se/
https://home.tempusinfo.se/tempusHome/#provider=85&loc=61
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5 Schema/Ledighet/franvaro

All ledighet/franvaro ska meddelas i Tempus. Den som, vid annat &n sommarledighet, inte ska
anvanda sin plats kan begéra att ha kvar platsen, dock hégst tva manader. Under ledigheten
betalar man for platsen.

Om plats inte nyttjats alt. franvaro inte meddelats under tva (2) manader avslutas platsen.

5.1 Semester- och julledighet

Under vardnadshavares semester forutsatts att barnet ar ledigt fran forskolan/fritidshemmet.
Under sommarperioden och under jul géller detta &ven barn med vardnadshavare boende pa
annan ort. Behov av barnomsorg under dessa perioder styrks med intyg fran arbetsgivare.

P& sommaren, foretradesvis under juli, mellan helgerna jul/nyar, samt under
forskolans/fritidshemmets fortbildningsdagar, samordnas forskolor och fritidshem till farre
enheter.

5.2 Skiftarbete, utlandstjanstgoring eller arbete pa t.ex. oljeplattform, bat eller
liknande

Arbeten som periodvis innebar langre sammanhallen ledighet, ibland kallad
vederlagsledighet

Ovanstaende typer av arbeten kan innebdra mycket oregelbundet schema.

For barnets skull ar det majligt att trots vardnadshavarens ledighet fa nyttja férskoleplatsen
(eller plats i pedagogisk omsorg) 15 timmar per vecka. Dessa timmar fordelas pa samma
grunder som vid allmén forskola (se ovan). Man har inte réatt till fritidshemsplats under denna
typ av ledighet.

Infor vardnadshavares nattskift far barnet Iamnas fyra timmar pa eftermiddagen, sa att vila
infor skiftet blir mojligt. Dagen efter nattskiftet kan schemat strécka sig till 16:00.

5.3 Arbetssdkande och timvikarier
Arbetssokande och timvikarier som far arbete med kort varsel har ratt till utokad tid dessa
dagar. Ovriga dagar géller ordinarie schema for barnet.
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6 AnsoOka eller saga upp plats

6.1 Ansokan

Forskola/fritidshem

Ansokan gors via kommunens e-tjanst sa tidigt som majligt fore énskat inskolningsdatum.
Forskoleplats dvergar automatiskt till fritidshemsplats i manadsskiftet juli/augusti (det
kalenderar barnet fyller 6 ar), om man har ratt till fritidshem och inte sagt upp sin plats.
Ansokan p.g.a. sérskilda skal — kontakta aktuell rektor

Nattis
Regler och information om hur man anséker om barnomsorg pa obekvam arbetstid hittar du
har.

6.2 Uppsagning

Uppségning av plats i forskola/fritidshem/pedagogisk omsorg gors via e-tjanst eller
Bildningsforvaltningen 0612-80 000.

Uppsagningstiden &r en (1) manad.

6.3 Schema

| samband med placeringen, ska uppgift 6ver barnets schema ldmnas via nérvarosystemet
Tempus.

Barnets schematid skall motsvara vardnadshavares arbets-/studietid samt restid och tid for
lamning och hamtning av barnet. Vid behov av schemaéndring gors det i Tempus i god tid.
Det betyder minst tva veckor i forvag och gélla fyra — sex (4-6) veckor, om inte sérskilda skal
foreligger. Vid sen andring maste detta bekraftas av forskola/fritidshemmet!

6.4 Inkomstuppgift

Hushallets sammanlagda manadsinkomst lamnas in via e-tjanst. Som hushall avses
ensamstaende och makar. Med makar jamstélls tva vuxna som lever tillsammans och ar
folkbokfdrda pa samma adress. Om inte inkomstuppgift lamnas debiteras maxavgift!

Nér ni lamnat inkomstuppgift kan studie-, arbetsintyg eller F-skattsedel begaras in for att
styrka lamnade uppgifter.

Som inkomst raknas:

e Inkomst av tjanst fore skatt inkl. semestertillagg, ob-tillagg,

oOvertid, traktamente mm.

Foraldrapenning brutto

Sjukpenning brutto

Arbetsloshetsersattning brutto

Utbildningsbidrag skattepliktig del

Skattepliktiga pensionsférmaner (ej barnpension)
Familjebidrag (vid militartjanstgoring)

Vard av fosterbarn (skattepliktig del)
Vardbidrag for handikappade (skattepliktig del)
Arvoden, skattepliktiga naturaférmaner’
Livranta (skattepliktig del)

Riktlinje for k6 och placering i férskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet


https://e-tjanster.kramfors.se/
https://www.kramfors.se/barn--utbildning/forskola-och-barnomsorg/nattis.html
https://e-tjanster.kramfors.se/
https://www.tempusinfo.se/login.html
https://e-tjanster.kramfors.se/
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6.5 Familjeforandring

Om du blir sambo eller separerar behdéver du meddela det via e-tjanst. Det &r uppgifter som
behdvs bland annat for att berdkna ratt avgift. Med hushall avses gifta och sammanboende och
de barn som ar folkbokforda pa samma adress.

Det ar vardnadshavarnas ansvar att anmala férandring av familjesituation, tider och inkomst.

7 Avgifter och regler

7.1 Saberaknas avgiften

Forskole- och fritidshemsplats abonneras. Avgift betalas fr.o.m. férsta inskolningsdag och
manadsvis i efterskott 12 manader per ar. Avgiften beraknas pa inkomsten i aktuella hushall
samt utifran kommunens taxa — lank.

Franvaro eller tillfallig minskning av narvarotid under semester, ferier mm paverkar inte
avgiften. Avgiften kan forandras nér barnet byter typ av placering och nar familjens inkomster
minskar eller okar.

Vardnadshavare ska sjalv anmala inkomstférandringar. Aven familjeférandringar ska
anmalas, t.ex. om man far barn, blir sambo eller separerar.

Ny inkomstuppgift ska lamnas varje ar i maj. Om detta inte sker debiteras hogsta avgift enligt
maxtaxan. Nar inkomstuppgift ar lamnad kan studie-, arbetsintyg eller F-skattsedel begaras in
for att styrka lamnade uppgifter.

Den allmanna forskolan for barn 3-5 ar ar avgiftsfri. For de barn 3-5 ar som har plats aret om
(s.k. bibehallen plats, man arbetar eller studerar) reduceras avgiften upp till 15 timmar fran 1
september det ar barnet fyller 3 ar.

Om barnet har avgiftsfri allman forskola f6ljs grundskolans lasarstider, vilket innebér att
barnet &r ledigt under skollov och studiedagar. Barn som under aret fyller tre ar och har

fordldraledig fordlder kan fran och med september éndra placeringsform till ”Allmén
forskola”.

Avgiften gar att berakna via - lank

7.2 Betalning
Det finns moéjlighet att betala via autogiro eller elektronisk faktura. Kontakta Kramfors
kommun, Stdd och service 0612-80 000.

Faktura skickas forsta veckan i varje manad. Forfallodatum &r den sista i resp. manad.

Om fakturan ska delas mellan tva vardnadshavare, kontakta Kramfors kommun,
Bildningsforvaltningen, 0612-80 000.

Riktlinje for k6 och placering i férskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet


https://e-tjanster.kramfors.se/
https://www.kramfors.se/barn--utbildning/forskola-och-barnomsorg/avgifter-forskola-och-skolbarnomsorg.html
https://www.kramfors.se/barn--utbildning/forskola-och-barnomsorg/avgifter-forskola-och-skolbarnomsorg.html

