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Barn- kultur- och utbildningsnamnden arbetsutskott

§42 Dnr 2015/262

Medborgardialoger
. Beslut

Arbetsutskottet foreslar
nimnden besluta féljande

Tagit del av sammanstillning och presentation av medborgardialoger,
Kramfors forskolor och skolor i framtiden.

Arendet

I november 2015 genomftirdes medborgardialoger vid tre tillfallen: I
Kusthallen, Nordingra 10/11, i Bollsta Folkets Hus 11/11 och i Kramfors,
Skarpdkerskolan 18/11.

De 6vergripande och 6ppna fragestillningarna handlade om
byggnader/lokaler, samhéllsservice t.ex. nirhet till verksamheten samt rena
verksamhetsfragor.

Forvaltningsledning och ett antal politiker deltog och dialogerna leddes av en
moderator. Vid alla tre dialogerna uttryckte motesdeltagarna sin uppskattning
over att man inte fick fardiga forslag att ta stéllning till och att man fick
mojlighet att forutsittningslost samtala om aktuella och framtida
fragestillningar.

Yiterligare medborgardialoger planeras i Hogakustenomradet 24 maj och i
omridena Alven och Kramfors 30/8 resp. 31/8.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse 160427 Anki Johnson, bitrddande fGrvaltningschef
Powerpointpresentation vid medborgardialogerna, Peter Levin,
forvaltningschef

Minnesanteckningar Nordingrd 151110

Minnesanteckningar Bollsta 151111

Minnesanteckningar Kramfors 151118

Justerandes sign M /:\ Utdragsbestyrkande
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Barn- kultur- och utbildningsniamnden arbetsutskott

§43 Dnr 2014/253

Kramfors forskolor och skolor i framtiden
Beslut

Arbetsutskottet foreslar
nidmnden besluta féljande

1. Uppdra till forvaltningen att med stod i medborgardialoger och
tillsammans med en "framtidsgrupp”, bestdende av ett tvirsnitt av
personalgrupper, ta fram alternativa och héllbara 16sningar p4 lokal- och
verksamhetsldsningar,

P4 vilket satt kan verksamheter samordnas och utvecklas mot maximal
méluppfyllelse inom tilldelad ram?

o Utgéngspunkten ska vara att skapa en verksamhet som klarar det
stora aktuella behovet av forskola, fritidshem och skola, men pé ett
smidigt sétt kan anpassas till annan framtida verklighet.

e Uppdragets malbild ska vara en héllbar organisation och en
framstaende verksamhet for 2020-talet.

2. L#imna delrapporter vid nimndens sammantriden i september och
december 2016.

3. Lamna slutrapport vid ndmndens andra sammantride 2017.

4. Anse att uppdragen uttryckta i tjinsteskrivelse 150504 ir fullgjorda eller
ersatta av uppdragen ovan.

Arendet

Utifran det uppdrag forvaltningen hade hosten 2014, att kartldgga, undersoka
forutsittningar och ta fram underlag for att samordna forskolorna, har vissa
saker beslutats och genomférts, samtidigt som forutséttningarna pé flera sitt
forindrats.

Genomfort
¢ Pedagogisk omsorg i Mjdllom &r avvecklat
e Rektorer och forskolechefer har informerat nimnden om hur
samverkan mellan skolformerna bedrivs.

Justerandss sign - % Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- kultur- och utbildningsndmnden arbetsutskott

Forandrade forutsittningar

Behovet av forskoleplatser har 6kat paraliellt med att kommunen
ansokt om och fatt medel i férskole satsningen “Firre barn i
barngrupperna”. Detta har inneburit att flera nya forskoleavdelningar
redan har Oppnat eller &r pa vig att oppna, bl.a. i Nordingri och
Bollsta.

De flesta forskolor har fulla barngrupper, liksom skolorna har tringt
om lokaler.

Med anledning av den stora gruppen asylstkande anvinds idag alla
skollokaler och externa lsningar &r nodvéndiga pa flera hall.

Miénga asylsokande i Kramfors har nu varit si linge i Sverige att man
nédrmar sig tidpunkten for att f uppehéllstillstdnd. N#r man far detta
blir man ocksa foremal for SFI, vilket innebir att man har rétt till
barnomsorg, d.v.s. forskola och fritidshem.

Skarpakerskolan #r i stort sett full. Vilket innebér att nyinflyttade i
centrala Kramfors hiinvisas till Grimestaskolan

Exempel pa fragestiillningar

Hur skapar vi bist en trygg, hilsoframjande och stimulerande
larandemiljd for alla barn?

Var och pa vilket sitt kan verksamheter sambruka lokaler?
Kan lokaler anvindas pd annat sétt?

Kan sammanféring av vissa verksamheter idag Gppna for framtida
andra 16sningar? T.ex. kan sammanforing av ak 4-6 och ak 7-9 skapa
utrymme for férberedelseklasser dar ak F-3 finns och i framtiden
anvéndas till férskolelokaler?

Om vi fir bygga/bygga om — hur bygger vi in flexibilitet?

Vilskotta enheter och hdgsta maluppfylielse — hur kan vi, var och en,
och tillsammans bidra for att nd s& 1angt som mojligt?

Beslutsunderiag

Tjinsteskrivelse 160428
Tjédnsteskrivelse 150504
Tjénsteskrivelse 150203
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- Kramfors SAMMANTRADESPROTOKOLL 6(16)
s kommun 2016-05-11

Barn- kultur- och uthildningsnidmnden arbetsutskott

§44 Dnr 2016/8

Uppfoljning av ekonomiska beslut
Beslut

Arbetsutskottet foreslar
nimnden besluta foljande

Tagit del av uppfoljningen.

Arendet

Forvaltningen har tagit fram en uppf6ljning av de ekonomiska beslut barn,
kultur-och utbildningsnimnden (BKU-nédmnden) har fattat frén och med 1
januari 2013, Ndmnden fick en forsta uppféljning 16 april 2014 och beslutade
da dven ait 16pande folja upp besluten.

Uppféljningen har skett av ndémnden vid étta tiltfillen under 2015. Detta &r
den fjirde uppfoljningen under 2016 och sker vid ndimndens sammantride den
25 maj.

Beslutsunderlag
Tjédnsteskrivelse 2016-02-16
Uppfoljning daterade 2016-02-29
Tjansteskrivelse 2016-04-01
Uppfoljning 2016-04-01
Tjénsteskrivelse 2016-04-28
Uppf6ljning 2016-04-28

Justerandas sign Utdragsbestyrkande
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7% kommun 2016-05-11

Barn- kultur- och utbildningsndmnden arbetsutskott

§ 45

Deldrsbokslut per 30 april
Beslut -

Arbetsutskottet foreslar
namnden besluta féljande

Overldmnar irendet till nimnden utan forslag till beslut.

Arendet
Vid arbetsutskottet hantering av drendet finns inga underlag frén

forvaltningen att tillgé.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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< kommun Do18-05-11

Barn- kultur- ech utbildningsndmnden arbetsutskott

§ 46 Dnr 2016/166

Biblioteksplan for Kramfors kommun 2016-
2019

Beslut

Arbetsutskottet foreslar
nimnden besluta foljande

1. Besluta enligt bifogade forslag till biblioteksplan 2016-2019.

2. Begira att avsnittet om skolbibliotek kompletieras senast vid
nimndens sammantréide i december.

Arendet

Biblioteksplanen bestdmmer riktningen for verksamheten under de nirmaste
fyra aren. Under perioden ska tillgéingligheten 6kas med ny mobil
biblioteksverksamhet och merdppna bibliotek. En satsning pa lis- och
sprakstimulans for de allra yngsta barnen planeras. Likasa planeras
programverksambhet, och en sa kallad “medborgarservice”, dir bland annat
nyanlidnda ska fa visst sttd och hjiilp. Planen vilar pa Bibliotekslagen och den
virdegrund och viljeinriktning som Kramfors kommun star for.

Avsnittet om skolbibliotek kompletteras under hosten 2016 i samband med att
Kunskapsstegen revideras. ‘

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse 160428
Forslag till Biblioteksplan 2016-2019

Utdragsbestyrkande
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Barn- kultur~- och utbhildningsndmnden arbetsutskott

§47 Dnr 2016/170

Regional garanti
Beslut

Arbetsutskottet beslutar f6ljande
Aterremittera drendet.

Arendet

I samverkansomridet om gymnasieutbildningarna finns mojlighet for sma
utbildningar att fa ett visst ekonomiskt stéd fran de andra kommunerna i
omradet. Detta kallas regionalt stéd och syftar till att sékerstilla att regionalt
viktiga utbildningar finns tillgdngliga och inte miste ldggas ner av
ckonomiska skil. Sollefted kommun har fven tidigare fatt regional garanti
men inte behdvt utnyttja den eftersom man haft tillriickligt ménga stkande.
Den regional garantin foljer ett intag per beslut och det betyder att ansékan
om regional garanti maste fornyas varje &r. Utbildningen méste vara unik i
lanet (samverkansomrddet) och ha stor betydelse. Normalt behdvs
branschrekommendationer om den regionala garantin ska kunna sikerstillas.
Hemkommunernas respektive utbildningsndmnder fattar beslut i frigan cfter
ansokan till skolpresidiet.

Forslag fran forvaltningen

Forvaltningen foreslar att nimnden beslutar att {6r gymnasieintaget 2017/18
ge Sollefted kommun garanti att bedriva skogsbruksinriktningen pi
Naturbruksprogrammet samt att ge Ornsk6ldsvik kommun regional garanti for
dans respektive bildinriktningen pa Estetiska programmet omfattande tre
platser per utbildningsinriktning.

Yrkande
Thomas Nisholm (S), ordférande, yrkar pa 4terremiss med foljande skriftliga

motivering:
"Férvaltningen bor se dver underlaget ytterligare en gdng”.

Jlﬁg@&s sig| Utdragsbestyrkande
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kommun S 5.1

Barn- kultur- och utbildningsnamnden arbetsutskoit

Siérskild propositionsordning

Ordférande meddelar att sérskild proposition kommer att stillas pé bifall och
pa avslag till hans eget aterremissyrkande. Propositionsordningen godkiinns.
Efter stilld proposition finner ordféranden att nimnden beslutar att bifalla
hans eget aterremissyrkande.

Beslutsunderlag )
Ansokan fran Soll}_afteéi, Ansdkan fran Ornskoldsvik (tva stycken),
branschutlatande Ornskoldsvik, Beskrivning estetiska programmet.

Utdragsbestyrkande
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Barn- kultur- och utbildningsndmnden arbetsutskott

§48 Dnr2016/116

Skolhdlsovardens ansvar/uppdrag gillande
nyanldnda som inte erbjudits skolgang

Beslut

Arbetsutskottet foreslar
niamnden besluta féljande

1. Tagit del av informationen.

2. Uppdra till verksamhetschef och medicinskt ledningsansvarig att
understka méjligheterna till samverkan med Landstingets hilsocentraler,

3. jo{terkoppla till vid nimndssammantrédet i maj.

Arendet

Idag har vi barn i skoléldern som #nnu inte kunnat erbjudas skola (orsaken &r
forst och friimst bristen pa lokaler). Det ér inte f6rréin barnen erbjudits och
skrivits in i skolan som de ocksé blir inskrivna i skolhilsovardens (SHV)
verksamhet. Vaccinationsuppdraget dr skolans/kommunens ansvar for barn 6-
18 ar.

Andra ansvariga myndigheter ger inget entydligt svar pa vad som formellt
giller nir forutséttningarna &r s pass svara som de 4r just nu:

- Folkhilsomyndigheten menar att skolhélsovarden inte har nigot formellt
ansvar sé linge barnen inte &r inskrivna i skolan, men man uttrycker samtidigt
att det &r oacceptabelt att barnen fir vénta och att alternativa l&sningar vore
bra, t.ex. samarbete med Hilsocentralerna.

Sveriges kommuner och landsting, SKL siger att SHV inte kan gora ndgot nir
eleverna inte finns pa plats, men uppmanar till kreativitet da barnen behover
sina vaccinationer,

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 160317

Justerandas sign Utdragsbestyrkande
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7S kommun B8 0611

Barn- kultur- och utbildningsndmnden arbetsutskott

§ 49 Dnr 20161167

Val av ledamoter till kulturutskottet samt anta

. reglemente och forandra delegationsordningen.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar ndmnden besluta foljande

1. Till ledaméter utse (5 stycken ordinarie ledaméter i utskottet)
2. Till ersiittare utse (3 stycken ersittare i utskottet)
3. Till ordférande utse (en av valda ordinarie ledaméter)

Anta forvaltningens forslag pa val av ledaméter till kulturutskottet
samt anta reglemente och foriindra delegationsordningen dock med
tillidgg:

I att kulturutskottet skall sammantrida tre ganger per ar enligt Inga-
Britt Anderssons (C) tilldggsyrkande och att

2 under paragraf 2b skall det framga vilka tjinstemén som skall
kallas till kulturutskottet dvs. kulturchef, forvaltningschef,
bibliotekschef och rektorer i kulturskolan enligt Jon Bjérkmans (V)
tilldggsyrkande.

Anta reglementet som beskrivs nedan.

Fordndra f6ljande punkter i delagationsordningen dir nimnden delegerar
besluten till kulturutskottet istillet for AU.

Arendet
Det nyinrittade kulturutskottet har foreslagits ska bestd av 5+5 ledaméter.
Bland de valda ledamoterna ska en ordforande utses.

Reglementet:

REGLEMENTE FOR BARN-, KULTUR- OCH
UTBILDNINGSNAMNDENS KULTURUTSKOTT

§ 1 Barn-, kultur- och utbildningsnéimndens kulturutskott har till uppgift att
utarbeta riktlinjer och policy for kulturenheten, biblioteket och kulturskolan.
Kulturutskottet ska ocksa driva framtidsfragor gillande kulturens roll i

)

206
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Kramfors SAMMANTRADESPROTOKOLL 20
5 kommun S st e

Barn- kultur- och utbildningsnidmnden arbetsutskott

kommunen, att med uppmérksamhet folja utvecklingen i frdgor som ror
kulturverksamheten, att avge yttrande till nimnder/styrelser och férvaltningar
1 drenden som remitterats till utskottet. Utskottet ska normalt bereda fragor till
nimnden.

KULTURUTSKOTTETS ARBETSFORMER

Sammansittning

§ 2 Kulturutskottet bestir av fem ledamdéter och fem ersiittare valda av barn-,
kultur- och utbildningsnimnden for samma mandatperiod som géller for
nidmnden. Ordférande viljs av barn-, kultur- och utbildningsnimnden.

Ersiittare for ordféranden

§ 3 Om ordforanden ej kan delta i ett sammantride utser utskottet en annan
ledamot att vara ordforande tilifilligt. Den till ldern aldste ledamoten
tjanstgor som ordforande till den tillfillige ordftranden utsetts.

Sammantraden
§ 4 Kulturutskottet sammantriader pa dag och tid som utskottet bestimmer.
Kulturutskottet sammantréider normalt 3 ganger per ar.

Kallelse till sammantriden

§ 5 Ordfranden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena.
Kallelsen skall vara skriftlig och skall innehalla uppgift om tid och plats for
sammantridet. Kallelse bor atfoljas av en foredragningslista.

Justering av protokollet
§ 6 Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Reservation _

§ 7 Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill
motivera reservationen skall ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall
limnas in till sekreteraren senast fem dagar efter sammantridesdagen

Delegationsforindringar:

Punkt 11, Kulturverksamhet, dndras i delegationsordningen s att punkten
11:1 far féljande lydelse:

11:1 Utdelning av
stipendier
- Hoga kusten-stipendiet BKU- nimndens Urvalsgruppen
kulturutskott utser kandidat
utifran kompetens
Justerandes sjgn Utdragsbestyrkande
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Sida
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Barn- kultur- och utbildningsnamnden arbetsutskott

- Hederstipendiet och kvalitet.

BKU- nimndens
kulturutskott

Yrkande _
Inga-Britt Andersson (C) yrkar pé tiltidgg i drendet enligt nedan stdende
motivering " Att kulturutskottet skall sammantrddda tre ganger per dr ”

John Bjorkman (V) yrkar pé tillégg i drendet enligt nedan staende motivering
PAtt under paragraf 2 b skall det framgd vilka tjidnstemdn som skall kallas till
kulturutskottet dvs. kulturchef, forvaltningschef, bibliotekschef och rektorer
kulturskolan”

Propositionsordning

Ordftranden meddelar att proposition kommer att stéllas pd forvaltningens
forslag . . pdt . Inga-Britt Andersson (C) och John Bjorkmans (V) tilliggs
yrkande. Propositionsordningen godkiinns. Efter stilld proposition finner
ordforanden att arbetsutskottet beslutar i enlighet med forvaltningens forslag
Ocl. | Inga-Britt Andersson (C) och Jon Bjorkmans (V) tilldggsyrkande.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse 2016-04-29

Justerandes sign
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kommun S 6.t >

Barn- kultur- och utbildningsnamnden arbetsutskott

§50 Dnr 2016/169

Val av ledamot och ersattare i
utvecklingsberedningen

Beslut

Arbetsutskottet foreslar
nimnden besluta foljande

Forvaltningen foreslar att Utvecklingsberedningens representanter utses/viljs.

Arendet

Kommunstyrelsen har inrittat en utvecklingsberedning som ska bemannas
med representanter frain kommunens ndmnder. Berdningen syftar till att
bereda och garantera utvecklingen av kommunovergripande fragor. Fran BKU
ska en ordinarie ledamot utses samt en personlig ersittare.

Beslutsunderlag
Protokoll fran kommunstyrelsen 160412 § 60. Inréttande av beredning for

utveckling

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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=5 kommun 2016-05-11

Barn- kultur- och utbildningsnamnden arbetsutskott

& 51 Dnr 2016/6
Ovrigt

Arendet systematiskt arbetsmiljdarbete tillkommer till BKU-Namnd 2016-05-
25.

Justerandes sigT Utdragsbestyrkande
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