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Bilaga KRAMFORSSKOLANS STOD- OCH ATGARDSTRAPPA

STEG 1 — Tillsagelse och omstart

Nar anvands steget?
Nér en elev stor undervisningen eller aktiviteten, inte féljer en instruktion eller bryter mot en regel pa ett
mindre allvarligt satt.

Exempel pa stéd/atgarder
e  Tydlig tillsdgelse i stunden.
e  Kort samtal och hjalp att gora ratt direkt.
e  Omstartiklassrum, pa fritids eller i 6vergang.
e  Stod att komma igang med uppgift eller aktivitet.

Ansvar: All personal
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STEG 2 - Enskilt samtal och férsta uppfoljning

Nar anvdnds steget?
Néar beteendet fortsatter trots tillsagelse, upprepas eller bérjar paverka arbetsro, trygghet eller samspel.

Exempel pa stod/atgarder
e Enskilt samtal med eleven.
e  Overenskommelse om vad som behéver bli annorlunda.
e Anpassning av plats, aktivitet eller struktur.
e Vid behov kontakt med mentor och vardnadshavare.

Ansvar: Undervisande personal/fritidspersonal, vid behov mentor
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STEG 3 — Mentor tar dver uppfoljningen

Nar anvédnds steget?
Nar samma beteende upprepas, paverkar trygghet eller studiero tydligt eller nar flera vuxna behovt saga till
utan att det rackt.

Exempel pa stéd/atgarder
e  Mentorssamtal med eleven.
e  Kontakt med vardnadshavare.
e  Tydlig plan framat mellan elev, hem och skola.
e  Tatare uppfdljning och dokumentation enligt skolans rutiner.

Ansvar: Mentor
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STEG 4 - Elevhdlsa kopplas in

Nar anvands steget?
Néar beteendet fortsatter trots stod fran personal och mentor eller nér skolan behover forsta bakomliggande
orsaker och behov av anpassningar.

Exempel pa stéd/atgarder
. Mote med elev, vardnadshavare, mentor och elevhalsa.
. Kartlaggning av situationen.
e  Plan fér anpassningar och stod.
e Strukturstod, vuxenstdd eller forandringar i larmiljon.

Ansvar: Mentor i samverkan med elevhalsa och skolledning
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STEG 5 — Skolledning/elevhilsa leder fortsatt arbete

Nar anvdnds steget?
Nér flera insatser har prévats men inte racker eller nar elevens beteende paverkar trygghet, sakerhet eller
studiero i hog grad.

Exempel pa stéd/atgédrder
e  Skolledningen/elevhilsa moter elev och vardnadshavare.
e  Samlar berord personal och elevhalsa.
e  Beslutar om fortsatt plan och ansvarsférdelning.
e  Fordjupad utredning och fortsatt uppfoljning.

Ansvar: Skolledning/elevhilsa
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STEG 6 — Disciplindra atgarder enligt skollagen

Nar anvédnds steget?
Nér trygghet, sakerhet eller studiero paverkas allvarligt eller nar tidigare stédinsatser och atgarder inte
racker.

Exempel pa stéd/atgarder
e Utvisning ur undervisningslokal under resten av lektionen.
. Kvarsittning.
o  Tillfalligt omhandertagande av féremal.
e  Skriftlig varning, tillfallig omplacering, placering vid annan skolenhet, avstéangning eller begransat
tilltrade i sarskilt allvarliga fall.

Ansvar: Skolledning

Allvarliga handelser gar direkt till skolledning

Hot eller vald, allvarliga krankningar, rasistiska uttryck, sexuella trakasserier, o6nskad fotografering eller filmning samt grov
vagran att folja vuxnas instruktioner nar trygghet eller sakerhet paverkas hanteras direkt av skolledning enligt skolans
rutiner och skollagen.



